
HSE - HEALTH, SAFETY AND ENVIRONMENT
Politica su Sicurezza, Salute ed Ambiente 



Costruzioni Meccaniche Luigi Bandera S.p.A., di seguito Bandera, si impegna a perseguire standard rigorosi in materia di
Sicurezza, Salute e Ambiente (HSE). Facciamo riferimento alle norme ISO 45001:2015 e ISO 14001:2018 come linee guida. Il nostro
impegno è che tutti, a ogni livello in Bandera, con il coinvolgimento dei rappresentanti dei lavoratori, devono svolgere le proprie
attività tenendo in considerazione gli aspetti HSE, sia diretti che indiretti. È importante ricordare che il cambiamento passa dai
piccoli gesti che ciascuno compie quotidianamente e che ogni spunto, seppur piccolo, può aiutare a migliorare l’organizzazione
aiutandola a raggiungere gli obiettivi che ci siamo prefissati. 

Gli obiettivi devono essere:

perseguire l'obiettivo di non arrecare danno alle persone; 
proteggere l'ambiente adottando scelte tecniche e comportamenti
sostenibili; 
utilizzare risorse, materiali ed energia in modo efficiente;
sviluppare soluzioni tecniche, impianti e servizi innovativi e coerenti
con questi obiettivi;
condividere apertamente le informazioni sulle nostre prestazioni
HSE;
promuovere le migliori pratiche industriali nel nostro settore;
gestire la materia HSE come qualsiasi altra attività aziendale critica;
promuovere una cultura in cui tutti i dipendenti condividano e
adottino questo impegno. 



In questo modo puntiamo ad ottenere prestazioni significative di cui essere orgogliosi, guadagnando la fiducia dei clienti e
della società civile in generale. Miriamo ad essere un riferimento positivo e a contribuire attivamente allo sviluppo sostenibile.

La politica di Bandera S.p.A. in ambito HSE: 

ha un approccio sistematico alla gestione HSE, volta a garantire il
rispetto delle leggi e per conseguire il miglioramento continuo delle
prestazioni, implementando le valutazioni dei rischi speci5ci e dei
relativi piani di miglioramento e coltivando le competenze del
personale attraverso formazione mirata e costruita ad hoc;
sviluppa e promuove la cultura HSE tramite formazione costante e
coinvolgimento di tutto il personale e dei loro rappresentanti; 
stabilisce annualmente obiettivi di miglioramento e misura, valuta e
riporta le prestazioni; 
richiede agli appaltatori di gestire l'HSE in linea con questa politica
per la quale saranno valutati; 
richiede che le attività di società controllate applichino questa
politica e usa la sua influenza per promuoverla nelle società
partecipate; 
include la performance HSE nella valutazione del personale e premia
di conseguenza i risultati positivi misurando le segnalazioni proattive
accompagnate dalle azioni. 



I KPI (indicatori di performance) che devono essere registrati e valutati, sono:

Segnalazioni di Incidenti potenziali o quasi incidenti derivanti da Azioni insicure o Condizioni insicure fatte seguire da azioni di
mitigazione ad hoc; 
Risposte a clienti e a Bandera S.p.A. in merito a loro segnalazioni di Condizioni insicure, quasi incidenti o incidenti avvenuti presso le
loro sedi sulle nostre linee.


